SREDNJA SKOLA MARKA MARULICA SLATINA
na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine* br. 87/08. 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 05/12, 16/12, 86/12,126/12, 94/13, 152/14)
objavljuje

NATJECAJ
za izbor radnika

1. NASTAVNIK GLAZBENE UMJETNOSTI, jedan (1) izvrsitelj/ica, neodredeno
nepuno radno vrijeme, 2 sata neposrednog odgojno-obrazovnog rada tjedno

2. NASTAVNIK POVIJESTI, jedan (1) izvrSitelj/ica odredeno nepuno radno
vrijeme, do 31. kolovoza 2017. godine, 6 sati neposrednog odgojno-obrazovnog
rada tjedno.

3. NASTAVNIK GEOGRAFILJE, jedan (1) izvrsitelj/ica odredeno nepuno radno
vrijeme, do 31. kolovoza 2017. godine, 1 sat neposrednog odgojno-obrazovnog rada
tjedno.

4. NASTAVNIK POLJOPRIVREDNE SKUPINE PREDMETA, ( Tloznanstvo 2
sata, Povréarstvo 2 sata, Praktina nastava 15 sati ), jedan (1) izvrSitelj/ica
odredeno nepuno radno vrijeme, do 31. kolovoza 2017. godine, ukupno 19 sati
neposrednog odgojno-obrazovnog rada tjedno.

5. NASTAVNIK HRVATSKOG JEZIKA, jedan (1) izvrsitelj/ica, odredeno puno
radno vrijeme, zamjena za rodiljni/roditeljski dopust

6. NASTAVNIK EKONOMSKE SKUPINE PREDMETA, ( Racunovodstvo,
Statistika, Marketing, Drustveno odgovorno poslovanje, Globalno poslovno
okruzenje ) jedan (1) izvrsitelj/ica, odredeno puno radno vrijeme, zamjena za
rodiljni/roditeljski dopust

7. NASTAVNIK EKONOMSKE SKUPINE PREDMETA, ( Osnove ekonomije,
Poslovne komunikacije, Marketing, Bankarstvo i osiguranje ), , jedan (1)
izvrsitelj/ica, odredeno puno radno vrijeme, zamjena za rodiljni/roditeljski dopust

Kandidati moraju ispunjavati uvjete za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 105. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli ("Narodne novine" br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 05/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14) te Pravilnika o stru¢noj spremi 1 pedagosko-
psiholo§kom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu ("Narodne novine" br. 1/96, 80/99).
Kandidat ne moze biti osoba za koju postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢l. 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis

- Diplomu (preslika)

- Domovnicu (preslika)

-Potvrdu ili elektroni¢ki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom

radnom stazu (s najnovijim podacima, preslika)

- Potvrdu o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak protiv podnositelja prijave, u
smislu ¢1.106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli - ne stariju od 6

mjeseci (original).

Preslike trazenih dokumenata ne moraju biti ovjerene, a osobe su prije sklapanja ugovora o
radu duzne dati na uvid izvornike.
Na natjetaj se mogu prijaviti osobe oba spola sukladno ¢1.13. st.2. Zakona o ravnopravnosti



spolova ("Narodne novine" br. 82/08).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duZzan/a je u prijavi na natjec¢aj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale
kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima. U tom slu¢aju uz prijavu je potrebno priloziti
potvrde o priznatom statusu (iz kojih je vidljivo spomenuto pravo) te dokaz o nezaposlenosti.
Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjec¢aja na web stranici i oglasnoj
ploci Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te web stranici i oglasnoj plogi Srednje Skole Marka
Marulica Slatina, i vrijedi: od 04.11.2016 do 11.11.2016. godine.

Trazenu dokumentaciju u zatvorenoj koverti, s naznakom radnog mjesta za koje se podnosi
prijava, dostaviti na adresu:

Srednja Skola Marka Maruli¢a Slatina, Trg Rudera Bo$koviéa 16, 33520 Slatina.
Nepotpune i nepravovremene zamolbe nece se uzeti u razmatranje.

KLASA: 112-01/16-01/ 10
UR.BROIJ: 2189-78-01/1-16-01
Slatina, 04. studenoga 2016.

Ravnatel;:

Darko Spoljaric, mag.ing.
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